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O Consello Galego de Cooperativas convo-
ca a VIl edicion dos
premios a cooperacion

D Os galardéns tenen a finalidade de fomentar e difundir o

cooperativismo na Comunidade galega, asi como de recom-
pensar publicamente o labor das cooperativas
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INFORME DO PARO REXISTRADO

Galicia é a comunidade na que menos aumentou
o paro interanual no mes de febreiro

D 0O aumento do paro con respecto ao mes de xaneiro de 2009 é de 5.254 persoas,
ata situar a cifra total en 206.570 demandantes

D En relacion con febreiro de 2005, Galicia reduciu en 2,7 puntos o peso do paro
sobre o Estado

D De manter Galicia ese mesmo peso, polo tanto a mesma evolucion ca media estatal,
agora haberia en Galicia 299.858 parados

D O incremento mensual foi do 2,6% e o anual do 27,6%, porcentaxes inferiores en
4,63 e 50,4 puntos ao aumento rexistrado no Estado

D A contratacion indefinida en Galicia supén o 12,6% do total de contratos, 0,1 puntos
mais que no mes de xaneiro e 1,2 mais sobre a media estatal
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Ricardo Varela presentou hoxe o estudo ‘Familia, coidados e traballo non re-
munerado. O uso do tempo dos fogares de Galicia’, elaborado pola Universi-
dade de Santiago de Compostela

D Ricardo Varela destaca que o traballo invisible das mulleres incre-
mentaria o PIB galego nun 36,5% se fose computado

D Este estudio permitira que as politicas activas de emprego desti-
nadas a consolidacion das mulleres no &mbito do emprego tefian
en conta a envergadura que tivo ata agora a carga global de traba-

llo desenvolvido por elas

» A Conselleria de Traballo destinara este ano mais de 91 milléns de
euros a politicas de igualdade no dmbito das relacions laborais

» O conselleiro de Traballo afirma que o uso do tempo non é un
asunto individual e privado dos traballadores, sendn colectivo e

publico

Santiago, 10 de febreiro de
2009.- O traballo non remunerado
dos fogares, asumido de forma maio-
ritaria polas mulleres, incrementarfa o
Produto Interior Bruto (PIB) de Gali-
cia nun 36,5% se fose avaliado polas
contas publicas tradicionais. Asi 0
asegurou o conselleiro de Traballo,
Ricardo Varela, no acto de presenta-
cion do estudo Familia, coidados e
traballo non remunerado. O uso do
tempo dos fogares de Galicia. Esta
exhaustiva obra, elaborada pola
Universidade de Santiago de Com-
postela por encargo da Xunta de
Galicia, recolle por primeira vez unha
analise polo mildo dos usos do
tempo por parte dos homes e mulle-
res da Comunidade Auténoma.

Nas preto de 600 paxinas que
compofien esta publicacion, debu-
llanse os repartos que das horas do
dia fan os galegos e as galegas,

Paxina 2

segundo todo tipo de variables: en
comparacion coas outras autonomias
de Espafia, por provincias, en funcién
dos tipos de fogar, do nivel de estu-
dos, do estado civil, do lugar de
residencia ou dos ingresos. Os auto-
res do texto comparan que porcenta-
xes da xornada dedicamos ao traba-
llo, os estudos, o fogar e a familia, a
vida social, os deportes, afecciéns e
xogos, medios de comunicacion ou
desprazamentos. Tamén se analiza,
segundo multiples criterios, como 0s
galegos e as galegas dedicamos o
noso tempo &s distintas tarefas do
fogar: dende as actividades culinarias
ata o coidado dos animais.

En todo caso, o conselleiro de
Traballo remarcou que o obxectivo
desta andlise non é o de pofierlle
prezo ao traballo que se realiza nos
fogares galegos, senon prever as
consecuencias da sla paulatina
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desaparicion. Con este punto de
partida, arbitraranse medidas e politi-
cas pulblicas que busquen alternati-
vas.

Nesta lifla, Ricardo Varela afir-
mou que a andlise e as conclusions
do estudo permitiran que as politicas
activas de emprego destinadas &
consolidacion das mulleres no dmbito
laboral tefian en conta a envergadura
que, ata 0 e agora, tivo a carga de
traballo global desenvolvida polo
colectivo feminino. Con este obxecti-
vo, a Conselleria de Traballo achega-
ra este ano mais de 91 millons de
euros destinados a politicas de igual-
dade no eido das relacions laborais.

Un novo acordo social a prol de
politicas do tempo igualitarias
Na sUa intervencion, o conselleiro de
Traballo recordou tamén que 0 uso
do tempo non é s6 un asunto indivi-
dual e privado dos traballadores e
traballadoras, senén colectivo e
publico. “O tempo”, asegurou Ricardo
Varela, “é un factor econémico de
primeira magnitude e mentres a
andlise econémica se limite as activi-
dades monetarizadas que se produ-
cen no mercado, non se entendera o
funcionamento do conxunto da eco-
nomia”.

Dende esta perspectiva, o titular
do departamento laboral da Xunta de

Galicia cualificou como
“imprescindible” facer compatibles as
necesidades da familia e os fogares
co lexitimo dereito das mulleres e dos
homes de facer efectiva a sla perma-
nencia no mercado laboral.

O principio de igualdade foi,
precisamente, o eixe vertebrador de
todas as lifias politicas que se im-
plantaron ao longo deste periodo
lexislativo polo Goberno de Galicia.
En concreto, no ambito do emprego,
0 punto de partida presentaba un
panorama claramente deficitario en
materia de igualdade laboral, o que
requiriu unha anélise global e especi-
fica dos condicionantes para estable-
cer un marco normativo que posibili-
tase a modificacién desta situacion
discriminatoria.

Neste contexto, Ricardo Varela
defendeu o artellamento de politicas
do tempo igualitarias e a posta en
marcha dun novo acordo social,
similar ao que deu lugar ao estado do
benestar. “Para 0 Goberno galego”,
concluiu, “os instrumentos mais
capaces para logralo seran a redistri-
bucién de recursos —destinados ao
proceso e reproducion humana-, e a
renegociacion das normas sociais
que permitan eliminar as profundas
contradicions do mercado de traba-
llo”.




Santiago, 3 de marzo de 2009.- Galicia € a Comunidade Auténoma que
experimentou en febreiro un menor ascenso interanual do paro rexistrado no
conxunto do Estado. A comparativa co mes de xaneiro revela ademais que
nesta comunidade o ascenso porcentual do paro mensual foi case a metade
do rexistrado no conxunto de Espafia. En Galicia, produciuse un incremento
interanual do 24,92%. Cos menores incrementos de paro séguenlle as comu-
nidades de Asturias, cun incremento do 28,82%, Extremadura, cun 31,31% e o
Pais Vasco, cunha suba do 35,26%.

En concreto, segundo os datos do Servizo Publico de Emprego dados a
cofiecer hoxe polo Ministerio de Traballo e Inmigracion, o aumento do paro
rexistrado en Galicia foi de 44.742 persoas con respecto a0 mesmo mes do
ano anterior e de 5.254 persoas con respecto ao primeiro mes de 2009. Estas
subas porcentuais son dun 27,6% e dun 2,6%, que revelan un mellor compor-
tamento da Comunidade con respecto ao Estado, no que os indices de incre-
mento foron do 50,4% e do 4,63%, respectivamente.

O nlmero total de parados rexistrados en Galicia en febreiro de 2009 € de
206.570 persoas, das que o 10,6% son menores de 25 anos e 0 55,2% son
mulleres. A media dos dltimos doce meses e paro rexistrado tense reducido
dende febreiro de 2005 en 6.635 demandantes, un 3,8%, dos que 5.660 son
menores de 25 anos e 8.010 mulleres.

Hai 966 demandas no mes de febreiro procedentes de contratos remata-
dos noutra Comunidade Auténoma. Madrid, Canarias e Castela Le6n suman o
49% destas altas. Nos Ultimos 12 meses o nimero de demandantes que
chegaron a Galicia doutras comunidades foi de 11.533 persoas, 0 que supdn
que algo mais da cuarta parte do incremento do desemprego procede doutra
comunidade.

En relacion coa stia composicion por idade e xénero, hai 92.615 homes,
dos cales un 13,5% son mozos menores de 25 anos, e 113.955 mulleres, das
que un 8,3% son menores de 25 anos. Os homes representan un 44,8% e as
mulleres un 55,2% do total de demandantes. Os homes incrementan o paro en
3.057 demandas e as mulleres en 2.197.

Por sectores produtivos, en relacion con
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mesma evolucion ca media estatal, agora haberia en Galicia 299.858 para-
dos .

Datos de contratacion

No mes de febreiro de 2009 rexistraronse 46.535 contratos, dos que o
12,6% foron indefinidos. O conxunto da contratacion diminuiu un 14,8% sobre
0 mes de xaneiro. O peso da contratacion indefinida aumenta en 0,1 puntos.
Sobre febreiro de 2008 a diminucién foi do 26,3%, con 16.625 contratos me-
nos.

Rexistraronse 8.060 contratos menos que en xaneiro de 2009, un descen-
so do 14,8%. Das diferentes modalidades, os contratos formativos foron os
que tiveron un meirande descenso, co 49,5%.

En relacion co mes de febreiro de 2008, rexistraronse 16.625 contratos
menos, 0 que supén unha diminucién do 26,3%. Desta reducion soamente se
exceptuaron as “outras modalidades de contratacion” que tiveron un incremen-
to do 12,9%. E especialmente salientable a reducion dos contratos formativos
nun 45,1%

Afiliacion
No mes de febreiro de 2009 houbo 1.033.484 afiliados, dos que o 72,8%
estan no Réxime Xeral, 0 22,4% no Réxime de Auténomos, o 0,4% no Réxime

Especial Agrario por conta allea, 2,4% no Réxime do Mar 0 e 0 2% no de
Empregados do Fogar.

En relacion co mes de xaneiro prodicese unha diminucion de 1.723 afilia-
dos, 0 0,17%. A variacion proddcese fundamentalmente no Réxime Xeral, con
978 afiliados menos, o 0,13%. No Réxime de Auténomos hai 954 menos, 0
0,41%.

A variacion mensual de Galicia, un descenso de 0,17 puntos € inferior a
metade da producida no conxunto do Estado, un descenso de 0,38 puntos. Os
réximes que tefien mellor comportamento en Galicia en relacién co Estado son
o de auténomos cunha reducion inferior en 0,3 puntos e o Xeral con 0,27

xaneiro de 2009 o paro rexistrado increménta-
se un 2,6% no sector industrial, un 3,9% na

Aragén

Com. Valenciana

construcion, un 2,5% nos servizos, un 2,2% Murcia
no colectivo sen emprego anterior e un 0,5% Catalufia
no sector primario. .
LaRioja

En relacion co ano anterior, febreiro de Cantabria

2008, hai un incremento do ndmero de de-
mandas en todos 0s sectores e en ambos

Castilla La Mancha

Sexos. Illes Balears
3 ;L Navarra

Compre destacar que Galicia presenta
Madrid

unha converxencia bruta de 36.791 deman-
dantes no dltimo ano. Isto quere dicir que de
manter a evolucion media do conxunto de

Total Nacional

Canarias
CCAA, Galicia terfa incrementado o seu nu- Andaluc
alucia
mero de parados rexistrados nesa cifra, ata 0s ’
Castilla Le6n
243.361 demandantes.
) Pais Vasco
Sobre febreiro de 2005, momento no que
. Extremadura
0 peso do paro galego sobre o estatal foi o
maior, a reducién é de 2,68 puntos. De man- Asturias
ter Galicia ese mesmo peso, polo tanto a Galicia

83,20%
71,40%
69,10%
64,80%
59,10%
56,90%
55,90%
53,90%
52,00%
51,80%

47,80%
42,90%
40,00%
38,80%
35,40%
35,30%
27,60%
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» |bermovilitas mellorara as capacidades dos traballadores de
Espafia e Portugal e fomentara a siia mobilidade a ambos os
lados da fronteira a través dunha oferta formativa e practica
baseada nas necesidades de ambos os mercados laborais

» Baixo o proxecto crearase un Centro de Referencia para a
mobilidade transfronteiriza

» A Conselleria de Traballo, como socio lider, presentou o
proxecto Ibermovilitas xunto co apoio das consellerias das
comunidades auténomas de Andalucia, Castela e Ledn e
Estremadura e o Instituto do Emprego e Formag&o Profes-
sional de Portugal

Santiago de Compostela, 6 de febreiro de 2009.- A Conselleria de
Traballo da Xunta de Galicia presentou en Santiago de Compostela 0
proxecto Ibermovilitas xunto co Servizo Publico de Emprego da Junta de
Castilla y Ledn, a Conselleria de Igualdade e Emprego da Junta de
Extremadura, a Conselleria de Emprego da Junta de Andalucia e o
Instituto do Emprego e Formagao Profissional de Portugal.

O proxecto Ibermovilitas enmarcase dentro da convocatoria de
Cooperacion Transfronteiriza 2007-2013 financiada polo Fondo Europeo
de Desenvolvemento Rexional (FEDER), e tera unha duracion temporal
de dous anos, nos que se investira un total de case 2.300.000 de euros.
A misién de IBERMOVILITAS é servir de marco para pofier en marcha a
experiencia de cooperacion en materia de mobilidade en todo o territorio
que se estende a ambos os lados da fronteira hispano-portuguesa, que
abarcara as comunidades de Andalucia, Castela e Ledn, Estremadura e
Galicia limitrofes co pais portugués. O obxectivo Ultimo pasa novamente
por impulsar a mobilidade laboral dos cidadans e cidadas que residen
aos dous lados da fronteira, obxectivo que se alcanzara co desefio de
politicas activas de emprego que contriblan a paliar as barreiras exis-
tentes & mobilidade.

Neste novo proxecto posto en marcha beneficiaranse preto de 200
persoas desempregadas e executaranse mais de 5.000 horas de forma-
cion teorica tanto presencial como en lifia.
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As actividades que desenvolverd Ibermovilitas foron desefiadas
tendo en conta os principios da Carta Europea de Calidade para a Mobi-
lidade, cuxo principal obxectivo é garantir unha experiencia positiva das
persoas participantes na sua estancia no estranxeiro.

Estudo sobre deteccion de necesidades en materia laboral
en Espafia e Portugal

Baixo 0 proxecto Ibermovilitas desenvolveranse catro estudos de
deteccion de necesidades laborais en ambos os paises, cuxo obxectivo
¢ identificar os sectores de actividade e postos de traballo de dificil ocu-
pacion e que poidan ser susceptibles de ser ocupados por traballadores
e traballadoras transfronteirizos. Os resultados dos estudos serviran
para elaborar a oferta formativa nas distintas comunidades espafiolas e
no pais portugués, baseada na demanda real do mercado laboral de
profesionais.

Formacion presencial e en lifia e practicas
remuneradas en empresas

Desefiaranse as accions formativas para paliar as barreiras existen-
tes & mobilidade. Ibermovilitas pofierd en marcha unha oferta formativa
a través de 12 cursos presenciais en ambos 0s paises que contaran
ademais cunha formacion en lifia comin a todos titorizada a través da
rede. A oferta formativa en lifia versara sobre a creacion de empresas,
orientacion laboral, igualdade de oportunidades, sensibilizacion ambien-
tal e normas, usos, costumes e formacion no idioma do pais vecifio.
Unha vez definida a oferta formativa, pofierase en marcha nos dmbitos
de actuacion do proxecto, Galicia-Norte de Portugal, Castela e Ledn-
Centro de Portugal, Estremadura-Alentejo e Andalucia-Algarve.

Innovacion do proxecto

Crearase un Centro de Referencia para a mobilidade transfronteiriza
co obxectivo de que as administracions, institucions e axentes sociais do
territorio de intervencion do proxecto poidan contar con datos e informa-
cion actualizada do mercado laboral transfronteirizo, cuxa ausencia ata a
data é unha das principais barreiras para poder desefiar politicas e
accions orientadas a impulsar a mobilidade.

Toda a informacion sobre Ibermovilitas habilitouse hoxe na web do
proxecto, www.ibermovilitas.org, na que se recolleran os estudos, se
publicara a oferta formativa e constituira o punto de encontro en materia
de emprego transfronteirizo.




Premios a
Cooperacion

Santiago, 14 de febreiro de 2009.- O Consello
Galego de Cooperativas, 6rgano de participacion
institucional dependente da Direcciéon Xeral de
Relacions Laborais, vén de publicar a oitava edicion
dos Premios & Cooperacion. Estes galardons foron
creados coa finalidade de fomentar e difundir o
cooperativismo en Galicia, asi como para recom-
pensar publicamente o labor que as cooperativas e
outras institucions e persoas realizan no eido da
economia social. O pazo de presentacion de solici-
tudes finalizara o dia 31 do vindeiro mes de maio.
Para obter mais informacion, os interesados poden
consultar 0 DOG do dia 2 de xaneiro.

As candidaturas poderan presentarse na secre-
taria do Consello Galego de Cooperativas (nas
dependencias centrais da Conselleria de Traballo,
en Santiago), xunto coa memoria explicativa e a
documentacion xustificativa dos valores e méritos
alegados.

O Consello Galego de Cooperativas € 0 maxi-
mo o6rgano de promocion e difusion do cooperativis-
mo en Galicia, e del forman parte representantes da
Xunta de Galicia, da Fegamp, das universidades
galegas, da cooperativa de crédito Caixa Rural
Galega e das diferentes asociacions e federacions

200

de cooperativas existentes en Galicia. Esta presidi-
do polo conselleiro de Traballo, Ricardo Varela.

Os Premios & Cooperacion 2009 estan dirixidos a
cooperativas e persoas fisicas ou xuridicas, publi-
cas ou privadas, que realizasen un destacado labor
no campo do cooperativismo na Comunidade gale-
ga. Son convocados bhaixo tres modalidades: Pre-
mio aos valores cooperativos; Premio ao mellor
proxecto cooperativo; e Premio & promocion do
cooperativismo.

Premio aos valores cooperativos

Esta distincion seralle outorgada a cooperativa,
entidade ou persoa que mais destacase 0 impulso
dos valores cooperativos na Comunidade auténoma
galega. O xurado valoraré a traxectoria dos candi-
datos e candidatas, especialmente as actuacions
dirixidas a aplicacién practica dos principios coope-
rativos establecidos pola Alianza Cooperativa Inter-
nacional e a stia adecuacion ao marco socioecond-
mico galego.

Premio ao mellor proxecto cooperativo

O premio ao mellor proxecto cooperativo sera-
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lle outorgado ao proxecto empresarial cooperativo
de especial relevancia, tanto de cooperativas de
nova creacion como das previamente existentes.

O xurado terd en conta a relevancia do proxec-
to, que podera vir determinada tanto polo seu carac-
ter innovador ou de intercooperacion como por
outras caracteristicas singulares, asi como pola stia
repercusion no contorno, especialmente nos eidos
econémico, social e laboral.

Premio & promocién do cooperativismo

Esta modalidade corresponderd & persoa ou
entidade que destacase especialmente polo fomen-
to do cooperativismo, tanto pola sua traxectoria
como por actuacions de caracter puntual que resul-
ten particularmente significativas.

O xurado tera en conta a actividade ou activi-
dades realizadas polos candidatos e candidatas e a
sta repercusion na implantacion e desenvolvemen-
to de cooperativas en Galicia, tanto nos seus aspec-
tos cualitativos coma cuantitativos.

Cada unha das tres modalidades dos premios
contara cunha dotacion econémica de 6.000 euros.

Traballo ofrece xa un espazo de xestién e apoio a iniciativas emprendedoras cooperativas a tra-
vés do Centro de Desenvolvemento Transfronteirizo de Verin

Santiago, 14 de febreiro de 2009.- A Con-
sellerfa de Traballo esté xa a fomentar o desen-
volvemento de iniciativas emprendedoras no
eido cooperativo a través do Centro de Desen-
volvemento Cooperativo Transfronteirizo de
Verin. Estas instalacions, impulsadas e postas
en marcha polo departamento que dirixe Ricardo
Varela, tefien como principal obxectivo a reacti-
vacién de proxectos empresarias cooperativos,
a0 mesmo tempo que Se proporciona un espazo
de xestién e apoio s novas iniciativas.

A cooperativa Verin Biocoop deu a cofiecer
aos seus socios as novas instalacions das que
dispdn no Centro de Desenvolvemento Coopera-
tivo Transfronteirizo de Verin. Verin Biocoop
estd formada por un grupo de gandeiros que
deciden agruparse para orientar e reconverter as
stias explotacions en unidades produtivas res-
pectuosas co medio ambiente e coa saude dos
consumidores. Esta cooperativa configlrase
como un auténtico referente nas producions
ecoldxicas de vacun, tanto en Galicia como no

resto do Estado.

Dende as instalacions do Centro de Desen-
volvemento Cooperativo Transfronteirizo de
Verin, a cooperativa Verin Biocoop dard un
impulso & sua labor organizativa, loxistica e de
contacto cos seus provedores. Isto permitiralle
acometer transformacions transcendentes no
agro galego, adaptarse a un uso responsable
dos recursos dispofiibles e seguir contribuindo &
innovacion do medio rural galego e, fundamen-
talmente, & dinamizacién da comarca de Verin.
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Orde do 22 de xaneiro de 2009 pola que se
regula o servizo de axuda no fogar. (DOG n°
22, do 2-02-09).

Decreto 14/2009, do 21 de xaneiro, polo que
se aproba o0 Regulamento de fundacions de
interese galego. (DOG n° 22, do 2-02-09).

Decreto 15/2009, do 21 de xaneiro, polo que
se aproba o Regulamento do Rexistro de
Fundacions de Interese Galego. (DOG n°
22, do 2-02-09).

Correccion de erros.-Resolucién do 7 de
novembro de 2008, da Direccion Xeral de
Relacions Laborais, pola que se lles da
publicidade as festas laborais de caracter
local para 0 ano 2009, correspondentes aos
concellos das catro provincias da Comuni-
dade Auténoma de Galicia. (DOG n° 22, do
2-02-09).

Orde do 26 de xaneiro de 2009 pola que se
regula o exercicio de dereito ao voto das
persoas traballadoras por conta allea nas
eleccions ao Parlamento de Galicia convo-
cadas para o dia 1 de marzo de 2009 polo
Decreto 1/2009, do 5 de xaneiro. (DOG n°
23, do 3-02-09).

Decreto 17/2009, do 21 de xaneiro, polo que
se aproba o Plan de prevencion de riscos
laborais na Administracion xeral da Xunta
de Galicia. (DOG n° 24, do 4-02-09).

Correccion de erros.-Lei 16/2008, do 23 de
decembro, de orzamentos xerais da Comu-
nidade Auténoma de Galicia para 0 ano
2009. (DOG n° 26, do 6-02-09).

Resolucion do 28 de xaneiro de 2009, da
Direccion Xeral de Promocion do Emprego,
pola que se publica a decision da Comision
Europea de considerar o programa de in-
centivos a plans empresariais de incremento
de estabilidade laboral compatible co Trata-
do da CE, en aplicacion da excepcion do
seu artigo 87, punto 3, letra ¢. (DOG n° 26,
do 6-02-09).

Resolucion do 20 de xaneiro de 2009 pola
que se establecen as bases reguladoras
que rexeran as axudas e subvencions a
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entidades locais para o desenvolvemento
das lifias de actuacion e estimulo & forma-
cién de mulleres e se procede & stia convo-
catoria. (DOG n° 27, do 9-02-09).

Correccion de erros.-Orde do 30 de decem-
bro de 2008 pola que se establecen as
bases reguladoras do programa de incenti-
vos para promover a afiliacion & Seguridade
Social das persoas cotitulares ou titulares
de explotacions agrarias, e se procede &
slia convocatoria para 0 ano 2009. (DOG n°
28, do 10-02-09).

Correccion de erros.-Resolucién do 7 de
xaneiro de 2009, da Direccion Xeral de
Formacién Profesional e Ensinanzas Espe-
ciais, pola que se convocan de xeito ordina-
rio probas de acceso a ciclos formativos de
grao medio e de grao superior de formacion
profesional en centros docentes sostidos
con fondos publicos, para o ano 2009.
(DOG n° 29, do 11-02-09).

Resolucion do 22 de xaneiro de 2009, da
Secretaria Xeral da Conselleria de Traballo,
pola que se publican as subvenciéns conce-
didas ao abeiro da Orde do 14 de outubro
de 2008 (Diario Oficial de Galicia numero
201, do 16 de outubro) pola que se convo-
can subvencions destinadas as entidades
locais para 0 establecemento de plans de
programacion do tempo na cidade. (DOG n°
30, do 12-02-09).

Orde do 22 de xaneiro de 2009 pola que se
regula a organizacion e o funcionamento do
Consello Social dos centros integrados de
formacion profesional de Galicia. (DOG n°
31, do 13-02-09).

Decreto 25/2009, do 12 de febreiro, polo
que se aproba a oferta de emprego publico
de diversas categorias de persoal estatuta-
rio do Servizo Galego de Salde para 0 ano
2009. (DOG n° 31, do 13-02-09).

Orde do 13 de febreiro de 2009 pola que se
establecen as bhases reguladoras e se pro-
cede & convocatoria pablica de subvenciéns
para a programacion de acciéns formativas
dirixidas prioritariamente a persoas traballa-
doras ocupadas cofinanciadas polo Fondo

Social Europeo para o exercicio de 2009.
(DOG n° 34, do 18-02-09).

Decreto 33/2009, do 21 de xaneiro, polo que
se regula a promocion da igualdade nas
empresas e a integracion do principio de
igualdade nas politicas de emprego. (DOG
n° 35, do 19-02-09).

Orde do 19 de decembro de 2008 pola que
se establecen as bases para a concesion,
en réxime de concorrencia competitiva, de
subvencions encamifiadas ao fomento da
seguranza e da salide no ambito da minaria
galega, e se procede & sla convocatoria
para o ano 2009. (Cddigo de procedemento
IN303A). (DOG n° 35, do 19-02-09).

Orde do 12 de febreiro de 2009 pola que se
establecen as bases reguladoras do progra-
ma de subvencions as unidades de apoio &
actividade profesional no marco dos servi-
zos de axuste persoal e social dos centros
especiais de emprego, e se procede & sla
convocatoria para 0 ano 2009. (DOG n° 36,
do 20-02-09).

Resolucion do 27 de xaneiro de 2009, da
Secretaria Xeral da Conselleria de Traballo,
pola que se lles da publicidade aos conve-
nios de colaboracidén subscritos por esta
conselleria no segundo e terceiro cuadri-
mestre de 2008. (DOG n° 36, do 20-02-09).

Orde do 17 de febreiro de 2009 pola que se
establecen as bases reguladoras para a
concesion de axudas para o desenvolve-
mento de acciéns formativas en materia
agroforestal, por entidades de iniciativa
social, dedicadas a fomentar a integracion
social e laboral de persoas con discapacida-
de ou en risco de exclusion social na Comu-
nidade Auténoma de Galicia e se convocan
para 0 ano 2009. (DOG n° 37, do 23-02-09).

Orde do 18 de febreiro de 2009 pola que se
establecen as bases reguladoras do progra-
ma de axudas e subvenciéns &s empresas
cualificadas como iniciativas de emprego de
base tecnoléxica (IEBT), cofinanciado polo
Fondo Social Europeo, e se procede a sta
convocatoria para 0 ano 2009. (DOG n° 41,
do 27-02-09).
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ANDALUCIA

Resolucion do 23 de decembro de 2008,
da Resolucion do 20 de xaneiro de 2009, pola
gue se anuncia a convocatoria para 0 ano
2009 para a solicitude das subvencions desti-
nadas a Consorcios Escola de Formacion para
0 Emprego participados pola Xunta de Andalu-
cia reguladas na Orde do 10 de maio de 2005.
(BOJA do 12-02-09).

Decreto 33/2009, do 17 de febreiro, polo que
se aproba a Oferta de Emprego Publico corres-
pondente a 2009. (BOJA do 27-02-09).

ARAGON

Resolucion do 16 de xaneiro de 2009, da
Direccion Xerencia do Instituto Aragonés de
Emprego de convocatoria do Programa de
Informacion, Orientacion Profesional para o
emprego e Asistencia para 0 Autoemprego.
(BOA do 2-02-09).

Decreto 7/2009, do 27 de xaneiro, do Goberno
de Aragon, polo que se modifica o Decreto
23/2008, do 12 de febreiro, polo que se esta-
blecen as bases reguladoras para a concesion
de subvencions en materia de relacions labo-
rais e de prevencion de riscos laborais. (BOA
do 9-02-09).

ASTURIAS

Resolucion do 30 de decembro de 2008, do
Servizo Publico de Emprego, pola que a ampla
crédito autorizado para atender convocatoria
de subvenciéns de fomento do emprego.
(BOPA do 2-02-09).

CANARIAS

Resolucion do 11 de febreiro de 2009, do
Presidente do Servizo Canario de Emprego,
pola que se aproba a convocatoria para a
concesion de subvenciéns no ambito da cola-
boracion coas Corporacions Locais da Comu-
nidade Auténoma de Canarias, que contraten
traballadores desempregados para a realiza-
cion de obras e servizos de interese xeral e
social, no exercicio 2009. (BOC do 19-02-09).

Resolucion de 11 de febreiro de 2009, do
Presidente do Servizo Canario de Emprego,
pola que se aproba a convocatoria extraordina-
ria para a concesion de subvencions, no marco
de o lll Plan Integral de Emprego de Canarias
(PIEC), no &mbito da colaboracién coas Corpo-
racions Locais de &mbito municipal, que con-

traten traballadores desempregados proceden-
tes dos sectores agricolas do cultivo do toma-
te, flores e plantas ornamentais, para a realiza-
cion de obras e servizos de interese xeral e
social, no exercicio 2009. (BOC do 19-02-09).

Resolucion de 11 de febreiro de 2009, do
Presidente, pola que se aproba a convocatoria
para participar nun programa de formacion en
materia de formador de formadores en innova-
cion dirixida a formadores que participaran en
programacions do Plan Nacional de Formacion
e Insercion Profesional (Plan FIP Canarias).
(BOC do 24-02-09).

CANTABRIA

» Orde EMP/14/2009, do 19 de xaneiro, pola que

se establece as bases reguladoras e se convo-
ca subvenciéns para 0s Municipios e Manco-
munidades da Comunidade Auténoma de
Cantabria, co fin de impulsar proxectos en
materia de igualdade de oportunidades entre
mulleres e homes, no ano 2009. (BOC do 2-
02-09).

Orde EMP/18/2009, do 28 de xaneiro, pola que
se establecen as bases reguladoras e se apro-
ba a convocatoria de subvencions para o ano
2009 destinadas a incentivar a contratacion
estable de persoas en situacion de desempre-
go e promover 0 mantemento e posterior con-
version en indefinidos de contratos de duracion
determinada ou temporais. (BOC do 3-02-09).

Orde EMP/21/2009, do 2 de febreiro, pola que
se establecen as bases reguladoras e se apro-
ba a primeira convocatoria para 0 ano 2009 de
subvenciéns destinadas & conciliacion da vida
laboral, familiar e persoal de mulleres traballa-
doras ou desempregadas con fillas e/ou fillos
a0 Seu cargo ou persoas incapacitadas someti-
das & sta tutela. (BOC do 12-02-09).

Orde EDU/9/2009, de 6 febreiro pola que se
establecen as bases reguladoras e convocan-
se axudas individualizadas para a realizacion
do mddulo profesional de Formacion en Cen-
tros de Traballo en empresas ou entidades da
Uni6n Europea no marco do Proxecto Erasmus
Educantabria Movilidad Formacion Profesional
en Europa 2008-2009, para 0s alumnos que
cursen ciclos formativos de grao superior nos
centros de titularidad publica da Comunidade
Auténoma de Cantabria durante 0 curso
2008/2009. (BOC do 13-02-09).

2 v

D Orde EMP/29/2009, do 10 de febreiro, pola

que se establecen as bases reguladoras e se
aproba a convocatoria para o exercicio 2009,
das subvencions en materia de formacion de
oferta, consistentes na execucion de accions
formativas dirixidas prioritariamente aos traba-
lladores desempregados. (BOC do 17-02-09).

Orde EMP/30/2009 do 10 de febreiro, pola que
se establecen as bases reguladoras e se apro-
ba a convocatoria para 0 ano 2009 de axudas
a realizacion de Itinerarios Integrados de Inser-
cion dirixidos a persoas traballadoras en de-
semprego da Comunidade Auténoma de Can-
tabria, cofinanciadas pola Union Europea a
través do Fondo Social Europeo. (BOC do 17-
02-09).

CASTELA-A MANCHA
D Orde de 03/02/2009, da Consellaria de Traba-

llo e Emprego, que modifica a Orde de
18/12/2008, pola que se establecen as bases
reguladoras para a concesion de subvencions
a traballadores, dirixidas a compensar a perda
de ingresos derivada da reducién de xornada
laboral, o desfrute de excedencias ou a sus-
pension de contratos laborais, para conciliar a
stia vida laboral, familiar e persoal (DOCM n°®
263, Fasciculo II, de 23/12/2008). (DOCM do
13-02-09).

Resolucion de 04/02/2009, da Direccion Xeral
de Emprego, pola que se modifica a Resolu-
cion de 18/12/2008, pola que se aproba a
convocatoria plblica para o ano 2009 das
subvencions publicas a traballadores, dirixidas
a compensar a perda de ingresos derivada da
reducion de xornada laboral, o desfrute de
excedencias ou a suspension de contratos
laborais, para conciliar a sta vida laboral,
familiar e persoal (DOCM n° 263, Fasciculo Il
de 23/12/08). (DOCM do 19-02-09).

Orde de 12/02/2009, da Consellaria de Traba-
llo e Emprego, pola que se establecen as
bases reguladoras e se convocan subvencions
para o desenvolvemento de actividades forma-
tivas en materia de prevencion de riscos labo-
rais, no ambito territorial de Castilla-La Man-
cha. (DOCM do 20-02-09).

Orde de 12/02/2009, da Consellaria de Traballo
e Emprego, pola que se establecen as bases
reguladoras e convocan subvencions para 2009,
destinadas ao fomento da mellora das condicions
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de Seguridade e Saude dos traballadores auto-
nomos. (DOCM do 20-02-09).

Orde de 13/02/2009, da Consellaria de Traballo
e Emprego, pola que se establecen as bases
reguladoras das subvenciéns destinadas a fo-
mentar a prevencion de riscos laborais nas pe-
quenas e medianas empresas, e se efectua a
convocatoria para 2009. (DOCM do 20-02-09).

Orde de 13/02/2009, da Consellaria de Traballo
e Emprego, pola que se establecen as bases
reguladoras e se convocan subvenciéns para a
contratacion indefinida de Técnicos en Preven-
cion de Riscos Laborais. (DOCM do 20-02-09).

CASTELA E LEON

Decreto 11/2009, do 29 de xaneiro, por que se
crea 0 Consello Rexional de Economia Social de
Castilla e Ledn. (BOCyL do 4-02-09).

Orde FAM/176/2009, do 3 de febreiro, pola que
se convocan subvencions incluidas no Programa
de Fomento da Igualdade de Oportunidades e de
apoio as vitimas de violencia de xénero para o
ano 2009. (BOCyL do 6-02-09).

Orde EYE/224/2009, do 3 de febreiro, pola que
se establecen as Bases Reguladoras de subven-
cions dirixidas a fomentar a Conciliacion de Vida
Laboral e Familiar en Comunidade de Castilla e
Leon. (BOCyL do 13-02-09).

Orde EYE/225/2009, do 3 de febreiro, pola que
se establecen as Bases Reguladoras das sub-
vencions cofinanciadas polo Fondo Social Euro-
peo dirixidas a fomentar o emprego por conta
allea. (BOCyL do 13-02-09).

Orde EYE/226/2009, do 3 de febreiro, pola que
se establecen as Bases Reguladoras das sub-
venciéns do Programa de Formacion mediante
précticas en empresas para titulados universita-
rios. (BOCyL do 13-02-09).

Orde EYE/227/2009, do 3 de febreiro, pola que
se establecen as Bases Reguladoras das sub-
venciéns do programa de formacion mediante
practicas en empresas para universitarios.
(BOCyL do 13-02-09).

Orde EYE/229/2009, do 3 de febreiro, pola que
se establecen as Bases Reguladoras das sub-
vencions, cofinanciadas polo Fondo Social Euro-
peo, destinadas a fomentar o autoemprego na
Comunidade de Castilla e Ledn. (BOCyL do 13-
02-09).

Orde EDU/I245/2009, do 9 de febreiro, pola que
se establecen as bases reguladoras das axudas
a Concellos e Deputacions Provinciais destina-
das a financiar programas de educacion de
persoas adultas. (BOCyL do 16-02-09).
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» Orde EDU/246/2009, do 9 de febreiro, pola que

se establecen as bases reguladoras das axudas
a entidades privadas sen animo de lucro destina-
das a financiar programas de educacidon de
persoas adultas. (BOCyL do 16-02-09).

Orde EYE/228/2009, do 27 de xaneiro, pola que
se fai plblica a aplicacion presupostaria e 0
gasto destinado a financiar, as axudas previas a
xubilacion ordinaria, no Sistema da Seguridade
Social, a traballadores afectados por procesos de
reestruturacion de empresas para 0 ano 2009.
(BOCyL do 17-02-09).

Orde EYE/312/2009, do 13 de febreiro, pola que
se establecen as bases reguladoras das subven-
cions dirixidas a PYMES para fomentar o ascen-
so profesional da muller en Castilla e Leon.
(BOCyL do 20-02-09).
Orde EYE/313/2009, do 13 de febreiro, pola que
se establecen as bases reguladoras das subven-
cions dirixidas & promocion de Organizacions
Sindicais en Castilla e Leén. (BOCyL do 20-02-
09).

Orde EYE/228/2009, do 27 de xaneiro, pola que
se establecen as Bases Reguladoras das sub-
vencions dirixidas a incentivar a concesion de
permisos individuais de formacion. (BOCyL do
25-02-09).

Orde EYE/361/2009, do 11 de febreiro, pola que
se establecen as bases reguladoras para a con-
cesion de subvencions dirixidas a Entidades
Locais, para a contratacion de persoas con mi-
nusvalidez e persoas en risco ou situacion de
exclusion social. (BOCyL do 25-02-09).

Resolucion do 24 de febreiro de 2009, do Servizo
Publico de Emprego de Castilla e Ledn, pola que
se convocan, para 0 ano 2009, subvenciéns a
entidades sen animo de lucro para a realizacion
de accions de orientacion profesional para o
emprego e de asistencia para 0 autoemprego
(OPEA). (BOCyL do 27-02-09).

Resolucion do 24 de febreiro de 2009, do Servizo
Publico de Emprego de Castilla e Ledn, pola que
se convocan subvencions publicas, para o ano
2009, destinadas & posta en préctica de progra-
mas experimentais en materia de emprego.
(BOCyL do 27-02-09).

CATALUNA

D Resolucion EDU/134/2009, do 21 de xaneiro,

pola que se establecen, con caracter experimen-
tal, as experiencias de incorporacion de novos
colectivos e as experiencias de validacion de
formacion no ambito da formacion profesional do
sistema educativo. (DOGC do 5-02-09).

ESTREMADURA

D Decreto 5/2009, de 23 de xaneiro, polo que se

regula a formacion continua para o medio rural,
establécense as bases reguladoras das axudas
para a formacioén continua dependentes da Con-
sellarfa de Agricultura e Desenvolvemento Rural,
e convécanse axudas para plans de formacion
continua e actividades de formacion en 2009.
(DOE do 3-02-09).

Decreto 24/2009, do 20 de febreiro, polo que se
modifica o Decreto 126/2008, do 20 de xufio,
polo que se regula o Programa de axudas para o
fomento do emprego no ambito da economia
social. (DOE do 27-02-09).

Decreto 25/2009, do 20 de febreiro, polo que se
modifica 0 Decreto 114/2008, do 6 de xufio, de
axudas para o fomento do autoemprego. (DOE
do 27-02-09).

ILLAS BALEARES

D Decreto Lei 1/2009, do 30 de xaneiro, de medi-

das urxentes para 0 impulso da inver-
sion|investimento nas llles Balears. (BOIB do 2-
02-09).

Resolucion da conselleira de Traballo e Forma-
cion, presidenta do Servizo de Emprego das llles
Balears, de 24 de febreiro de 2009 pola que se
informa da creacion dun fondo para a concesion
de anticipos reintegrables destinados a colecti-
vos afectados por procesos de extincion do
contrato de traballo como consecuencia de des-
pedimentos colectivos ou individuais. (BOIB do
28-02-09).

MADRID

D Orde 3764/2008, do 19 de decembro, pola que

se convocan para 0 ano 2009 subvencions cofi-
nanciadas polo Fondo Social Europeo no ambito
dos Centros Integrados de Emprego, establecén-
dose as contias de axudas como compensacion
por gastos de funcionamento e os criterios priori-
tarios para as as slas actuacions. (BOCM do 9-
12-09).

Orde 3765/2008, do 30 de decembro, pola que
se convocan as axudas cofinanciadas polo Fon-
do Social Europeo para 0 ano 2009, destinadas a
financiar os gastos de persoal e funcionamento
para o desenvolvemento de actuacions en mate-
ria de intermediacion laboral, dirixidas a persoas
con minusvalidez e colectivos de dificil insercion
laboral. (BOCM do 10-12-09).

Orde 3776/2008, do 30 de decembro, pola que
se modifican as bases reguladoras das axudas
cofinanciadas polo Fondo Social Europeo desti-
nadas a financiar os gastos de persoal e funcio-
namento para o desenvolvemento dun Programa
de Orientacion Profesional para Inmigrantes
(POPI), aprobadas mediante a Orde 2828/2006,




do 5 de decembro, do Conselleiro de Emprego e
Muller, e convdcanse as devanditas axudas para
0 ano 2009. (BOCM do 10-12-09).

Orde 3712/2008, do 19 de decembro, da Conse-
|leira de Emprego e Muller, pola que se convocan
para 0 ano 2009 subvenciéns no &mbito da

co da ampliacion de medios econdmicos, apro-
bada mediante Real Decreto 1085/2008, do 30
de xufio. (BORM do 13-02-09).

Resolucion do 5 de febreiro de 2009, da Direc-
cionjenderezo Xeneral de Formacion Profesional
e Educacién de Persoas Adultas, pola que se
convoca a celebracién no ano 2009 de probas de

acceso a Ciclos Formativos de Grao Medio e
Grao Superior de Formacion Profesional do
Sistema Educativo, no ambito da Comunidade
Auténoma da Rexion de Murcia. (BORM do 14-
02-09).

NAVARRA

que se regula o procedemento para a presenta-
cion e tramitacion electronica obrigatoria de
documentacion de caracter laboral relativa as
comunicacions de aviso previo de obra e apertu-
ra de centro de traballo ou reanudacion de activi-
dade. (BOR do 11-02-09).

D Orde 4/2009, do 3 de febreiro de 2009, da Con-
sellerfa de Industria, Innovacién e Emprego, pola

BIT

que se establecen as bases reguladoras para a
concesion de subvencions que permitan facilitar
a adaptacion laboral do sector téxtil e da confec-
cion da Comunidade Autdnoma de A Rioxa aos
cambios estruturais no comercio mundial. (BOR
do 11-02-09).

colaboracion coas Corporaciéns Locais para a . ., » . D Orde 5/2009, do 12 de febreiro de 2009, da
- D Convocatoria de subvencidns a fundacions uni- . : 9
contratacion de traballadores desempregados na o e Conselleria de Industria, Innovacion e Emprego,
o . . versitarias para programas especificos de em- i
realizacion de obras e servizos de interese xeral rego para 0 ano 2009, (BON do 4-02-09) pola que se modifica a Orde 20/2008, do 5 de
e social. (BOCM do 11-12-09). pregop ‘ ’ xufio de 2008, pola que se aproban as bases
. ) i i0 i : - reguladoras da concesion de subvencions pola
Orde 445/2009, do 6 de febreiro, pola que se C-onv.o,catorla de subvencions destlnada}? a 079"" g . - P
. I . : - nizacién de xornadas, congresos, reunions cien- Axencia de Desenvolvemento Econémico de A
regula a incorporacion tardia e a reincorporacion e . L o . . ) o .
L . . tificas, accions de sensibilizacion, dotacion de Rioxa destinadas & promocion da seguridade no
de alumnos ao ensino basico do sistema educati- . N o L o . -
. premios, recofiecemento e publicacion e difusion traballo, en réxime de concorrencia competitiva.
vo espafiol. (BOCM do 19-12-09). . -
en materia de emprego e formacion para o ano (BOR do 16-02-09).
MURCIA 2005. (BON do 4-02-09). D Resolucién da Secretaria Xeral Técnica da Con-
D Resolucion de 3 de febreiro de 2009, do Director D Resolucion 278/2009, do 20 de xaneiro, do Di- selleria de Presidencia, de 2, 10 de febreiro de
Xeral do Servizo Rexional de Emprego e Forma- rector Xerente do Servizo Navarro de Emprego, 2009, pola que se dispén a publicacion do resu-
cion, pola que se aproba a convocatoria de pola que se autoriza o gasto para 2009 de diver- mo do Convenio de colaboracion entre o Servizo
subvencions destinadas a financiar a execucion sas subvencions a concesion da cal e xestion Rioxano de Emprego e... para a realizacion de
dos programas de Orientacién Profesional e corresponde ao Servizo Navarro de Emprego. précticas profesionais en empresas por alumnos
Cultura Empresarial, e se precisan determinados (BON do 24-02-09). de formacion profesional ocupacional. (BOR do
&cni i . 23, 25 e 27-02-09).
aspect.o’s tecnlco§ relativos aos protocolos de PAIS VASCO )
actuacion das Entidades encargadas de executar VALENCIA
os citados programas. (BORM do 7-02-09). D Orde do 28 de xaneiro de 2009, do Conselleiro
. ” . de Xustiza, Emprego e Seguridade Social, pola » Orde do 30 de decembro de 2008, da Conselle-
Convenio de Colaboracion entre a Comunidade , 5 ,, . . .
. - ) , que se da a cofiecer a dotacion presupostaria ria de Economia, Facenda e Emprego, pola que
Auténoma da Rexion de Murcia, a través da s : " . o .
. . : L . das actuacions subvencionales para a concilia- se determina o Programa de Formacion Profesio-
Consellaria de Presidencia e Administracions L ; o
L . . cion da vida familiar e laboral. (BOPV do 17-02- nal para 0 Emprego e se regulan e convocan
Plblicas, o Servizo Rexional de Emprego e . o -
iy . 09). subvencions para a realizacion de accions forma-
Formacion, e a Fundacion Tripartita para a For- . L L
o . tivas dirixidas prioritariamente aos traballado-
macion no Emprego, sobre traspaso de medios A RIOXA d dos durant icio d
para o desempefio das funcions relativas & xes- > Orde 312009 do 2 de febreiro de 2009, da Con fes desempregacos curanie o exercicio de
tién, seguimento e control da formacién continua ) e l,, ' - 2009. (DOCV do 4-02-09).
o . sellerfa de Industria, Innovacién e Emprego, pola
(formaci6n profesional para 0 emprego) no mar- » Decreto-Lei 1/2009, de 20 de febreiro, do

Consell, polo que se constitien e dotan tres
plans especiais de apoio destinados ao impul-
so dos sectores produtivos, 0 emprego e a
inversion|investimento produtiva en munici-
pios, e aprobanse créditos extraordinarios
para atender ao seu financiamento. (DOCV do
24-02-09).

308 Normamva soe

» Real Decreto 1966/2008, de 28 de novembro,
polo que se establece un certificado de profe-
sionalidade da familia profesional de edificacion
e obra civil que se inclie no Repertorio Nacio-
nal de Certificados de Profesionalidade. (BOE
do 3 de febreiro de 2009) (BOE n° 29, do 03-
02-09).

» Resolucion do 29 de xaneiro de 2009, da Presi-

dencia da Xerencia do Sector da Construcion
Naval, pola que se realiza a convocatoria para
0 ano 2009, de concesion de axudas dirixidas &
realizacion de proxectos e actuacions de forma-
cion, no sector da construcion naval. (BOE do 5
de febreiro de 2009) (BOE n° 31, do 05-02-09).

Real Decreto 97/2009, do 6 de febreiro, polo
que se modifica o Real Decreto 1975/2008, do

28 de novembro, sobre as medidas urxentes a
adoptar en materia econémica, fiscal, de em-
prego e de acceso a vivenda. (BOE do 7 de
febreiro de 2009) (BOE n° 33, do 07-02-09).

Correccion de erratas da Orde TIN/41/2009, do
20 de xaneiro, pola que se desenvolven as
normas de cotizacion & Seguridade Social,
Desemprego, Fondo de Garantia Salarial e
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Formacion Profesional, contidas na Lei
2/2008, do 23 de decembro, de Presupostos
Xerais do Estado para 0 ano 2009. (BOE do
11 de febreiro de 2009) (BOE n° 36, do 11-02-
09).

Orde TIN/221/2009, do 10 de febreiro, pola
que se modifica a Orde TAS/3859/2007, do 27
de decembro, pola que se regula a contrapres-
tacion a satisfacer polas mutuas de accidentes
de traballo e enfermidades profesionais da
Seguridade Social polos servizos de adminis-
tracion complementaria da directa. (BOE do
12 de febreiro de 2009) (BOE n° 37, do 12-02-
09).

Correccion de erros do Real Decreto
2125/2008, do 26 de decembro, polo que se
aproba o Programa anual 2009 do Plan Esta-
tistico Nacional 2009-2012. (BOE do 14 de
febreiro de 2009) (BOE n° 39, do 14-02-09).

Resolucion do 3 de febreiro de 2009, do Servi-
z0 Pdblico de Emprego Estatal, pola que se
aproba a convocatoria para a concesion con
cargo ao exercicio presupostario de 2009, de
subvencions publicas destinadas a realizacion
de accions de apoio e acompafiamento &
formacion, de ambito estatal, en aplicacién da
Orde TIN/2805/2008, do 26 de setembro, pola

que se establecen as bases reguladoras para »

a concesion das citadas subvencions. (BOE
do 17 de febreiro de 2009). (BOE n° 41, do 17-
02-09).

Real Decreto 101/2009, do 6 de febreiro, polo
que se complementa o Catalogo Nacional de
Cualificaciéns Profesionais mediante o esta-
blecemento de seis cualificacions profesionais
da Familia Profesional Maritimo Pesqueira, e
se actualizan determinadas cualificacions
profesionais das establecidas polo Real De-
creto 295/2004, do 20 de febreiro. (BOE do 19
de febreiro de 2009) (BOE n° 43, do 19-02-
09).

Orde TIN/380/2009, do 18 de febreiro, pola
que se distribGen territorialmente para o exer-
cicio econémico de 2009, para a sta xestion
polas comunidades auténomas con competen-
cias asumidas, subvencions do dmbito laboral
financiadas con cargo aos Presupostos Xerais
do Estado. (BOE do 23 de febreiro de 2009)
(BOE n° 46, do 23-02-09).

» Orde TIN/381/2009, do 18 de febreiro, pola

que se distribGien territorialmente para o exer-
cicio economico de 2009, para a sla xestion
polas Comunidades Auténomas con compe-
tencias asumidas, subvencions para financiar
0 custo imputable a 2009 do Plan extraordina-
rio de orientacion, formacion profesional e
insercién laboral, aprobado polo Acordo do
Consello de Ministros do 18 de abril de 2008.
(BOE do 23 de febreiro de 2009) (BOE n° 46,
do 23-02-09).

Real Decreto 100/2009, do 6 de febreiro, polo
que se establecen medidas para facilitar a
adaptacion laboral do sector de fabricacion e
compofientes do calzado, curtidos e marroqui-
neria aos cambios estruturais no comercio
mundial. (BOE do 24 de febreiro de 2009)
(BOE n° 47, do 24-02-09).

Resolucion do 31 de xaneiro de 2009, do
Servizo Publico de Emprego Estatal, pola que
se actualizan para o ano 2009 as contias
méaximas constitutivas do importe das subven-
cions, para a realizacion de accions de orien-
tacion profesional para o0 emprego e asistencia
para o autoemprego, a entidades colaborado-
ras sen animo de lucro. (BOE do 25 de febrei-
ro de 2009) (BOE n° 48, do 25-02-09).

Orde TIN/429/2009, do 24 de febreiro, pola
(que se prorroga a vixencia durante o0 ano 2009
das medidas sociolaborais consideradas nos
artigos 3 e 4 da Orde TAS/3243/2006, do 19
de outubro, pola que se dispofien medidas
necesarias para o desenvolvemento parcial do
previsto no Acordo de Consello de Ministros
do 9 de xufio de 2006, sobre determinadas
medidas financeiras e sociolaborais integradas
no Plan de apoio ao sector téxtil e da confec-
cion, e modificanse os devanditos preceptos.
(BOE do 27 de febreiro de 2009) (BOE n° 50,
do 27-02-09-, ).

Orde TIN/442/2009, do 24 de febreiro, pola
que se modifica a Orde TAS/3623/2006, do 28
de novembro, pola que se regulan as activida-
des preventivas en ambito de Seguridade
Social e o financiamento de Fundacion para a
Prevencion de Riscos Laborais. (BOE do 28
de febreiro de 2009) (BOE n° 51, do 28-02-
09) .
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» REGULAMENTO (CE) n° 120/2009 da Comi-

sion, do 9 de febreiro de 2009, que modifi-
ca o0 Regulamento (CEE) n°® 574/72 do Con-
sello, polo que se establecen as modalida-
des de aplicacion do Regulamento (CEE)
n° 1408/71, relativo & aplicacion dos réxi-
mes de seguridade social aos traballado-
res por conta allea, aos traballadores por
conta propia e aos membros das suas
familias que se desprazan dentro da Co-
munidade. (DOL n° 39, do 10-02-09).

As publicacions editadas pola Conselleria no mes

» Programa de actividades formativas
2009. Seguridade e saude laboral.

Galicia. Informe do paro rexistrado.
Xaneiro 2009

Tendencias do emprego en Galicia. 2°
Trimestre 2008

Informe do mercado laboral. 2008

Politicas activas de emprego. Incentivos
a contratacion por conta allea

Politicas activas de emprego. Incentivos
a emprendedores

Politicas activas de emprego. Incentivos
para abrir o mercado laboral a persoas
con discapacidade

Avance de datos de Sinistralidade
laboral. Galicia 2008

O traballo autbnomo e a prevencion de
riscos laborais
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Cualificacions. N° 1.



